
BANDO DI SELEZIONE PER L’AMMISSIONE AL CORSO DI FORMAZIONE DI

INIZIATIVA COMUNITARIA
EQUAL II FASE

NEWSMAKER DI RETE

NAPOLI 5 MAGGIO 2007 Il Presidente dell’Associazione Apeiron
Ettore Malinconico

Nell’ambito del progetto codice identificativo: IT-G2-CAM-109
autorizzazione e finanziamento: D.D. n. 239 del 04/10/2004

Per maggiori informazioni rivolgersi all'Associazione Apeiron - Tel. 081.863.62.23 - Fax 081.850.02.03

FINALITÀ:
L’attività formativa, rivolta ai giornalisti professionisti e
pubblicisti disoccupati, prevede lo sviluppo e
l’implementazione di competenze volte a far acquisire
consapevolezza circa le potenzialità della propria figura
professionale e favorire l’utilizzo delle nuove tecnologie
multimediali da parte dei professionisti dell’informazione e
della comunicazione, al fine di ottenere il loro inserimento
in settori produttivi che necessitano di professionalità con
competenze trasversali innovative.

OBIETTIVI:
• Stimolare lo studio e la ricerca di competenze da parte

del professionista della informazione.
• Promuovere lo studio e l’utilizzazione delle nuove tecno-

logie finalizzato all’acquisizione di competenze trasversali
nella ricerca, nella selezione e nello sviluppo della notizia.

• Far acquisire conoscenze tecnico giuridiche sulla figura
del giornalista e su figure affini;

• Far acquisire conoscenze informatiche per l’ottimizzazione
e la velocizzazione del lavoro;

• Far acquisire conoscenze tecnico-gestionali legate
all’utilizzo e all’amministrazione di una rete telematica
aperta e di una rete chiusa;

• Migliorare la navigazione in Internet e l’attività di ricerca
delle fonti on line;

• Fornire la capacità di gestire le tecniche che consentono
di integrare testi, audio, video, immagini, per la realizza-
zione di un prodotto sintetico e completo, con il giusto
apporto di informazioni, interattività, servizi.

DESCRIZIONE PROFILO PROFESSIONALE:
L’area professionale in cui si intende operare è quella della
stampa ed editoria. L’idea di fondo è di ridisegnare il ruolo
del professionista dell’informazione nell’era multimediale.
Questo concept, nasce dal confronto “necessario” degli
operatori della comunicazione con la multimedialità, intesa
in più accezioni: vale a dire informatizzazione dell’attività
professionale, uso della telematica e soprattutto implemen-
tazione di nuove strategie di rete per la gestione
dell’informazione condivisa a livello locale.
La figura in uscita è, dunque, quella di un giornalista profes-
sionista/pubblicista esperto nella informazione multimediale,
che abbia dimestichezza con il web e sappia utilizzare e
gestire una rete di comunicazione.
Più specificamente si punta a far acquisire un know how di
competenze che possa ottimizzare la ricerca delle fonti
migliorandone l’attendibilità, ottimizzare l’utilizzo di software
specializzati, migliorare la qualità dei contenuti (anche
multimediali), e stimolare l’utilizzo di soluzioni innovative per
la gestione condivisa delle notizie specie a livello locale,
anche con risvolti di tipo imprenditoriale.

TIPOLOGIA DESTINATARI:
Giornalisti professionisti e/o pubblicisti, disoccupati, residenti
nella Regione Campania in possesso di laurea e/o diploma
di scuola media superiore.
Agli allievi diversamente abili, ai quali sarà assicurato un
docente specializzato al sostegno, è riservata una percentuale
di posti disponibili, come previsto dalla normativa vigente,
nel caso di invalidità superiore al 67%.

DURATA CORSO DI FORMAZIONE per edizione:
540 ore allievo così suddivise:
340 ore di formazione d’aula;
60 ore di Formazione a distanza;
140 ore di stage;

NUMERO DESTINATARI CORSO DI FORMAZIONE:
N. 22 Giornalisti professionisti e/o pubblicisti disoccupati (18
effettivi e 4 uditori) residenti in Regione Campania in possesso
di laurea e/o diploma di scuola media superiore.

MODALITÀ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE:
I/Le candidati/e dovranno presentare la domanda di parteci-
pazione al corso entro e non oltre la data del 31 Maggio 2007
alle ore 13:00 (non farà fede il timbro postale) alla segreteria
dell’UOC - Unione degli Operatori della Comunicazione in
Campania,  sita in Napoli, alla via S.Maria a  Cappella Vecchia,
11.
La domanda di partecipazione al corso di formazione dovrà
essere corredata dalla documentazione di seguito riportata:
1. CURRICULUM VITAE compilato su apposito modello

europeo (riportante i dati come da requisiti di accesso)
disponibile sul sito www.associazioneapeiron.it;

2. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
al corso di formazione secondo il format disponibile
presso la sede del l ’UOC, ovvero sul  s i to
www.associazioneapeiron.it;

3. DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Autocertificazione) secondo il format disponibile presso
la sede dell’UOC, ovvero sul sito
www.associazioneapeiron.it;

4. Fotocopia di valido DOCUMENTO DI RICONOSCIMEN-
TO e del CODICE FISCALE;

5. Per i candidati diversamente abili: esibizione CERTIFI-
CATO DI INVALIDITÀ rilasciato dall’ASL di competenza;

6. per i candidati stranieri: esibizione di valido PASSAPORTO
ovvero di valido PERMESSO DI SOGGIORNO.

Le domande incomplete o inoltrate fuori termine, saranno
dichiarate nulle.

SEDE SELEZIONI
E SVOLGIMENTO ATTIVITÀ CORSUALI:
La sede di svolgimento delle attività di selezione è in Napoli,
al Corso Vittorio Emanuele n. 292, presso la Facoltà di Scienze
della Comunicazione dell’Istituto Universitario “Suor Orsola
Benincasa”.
La sede di svolgimento delle attività corsuali è in Napoli, alla
via Campania, n. 26 (pressi Piazza Nazionale).

SELEZIONI PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO DI
FORMAZIONE:
L’elenco degli ammessi alla selezione e le date delle prove
saranno comunicate il 1 Giugno 2007, mediante affissione c/o
la sede dell’UOC- Unione degli Operatori della Comunicazione
in Campania  sita in Napoli, alla via S. Maria a  Cappella
Vecchia, 11 e pubblicate sul sito www.associazioneapeiron.it.
I/Le candidati/e dovranno essere muniti di un VALIDO DOCU-
MENTO DI RICONOSCIMENTO ed, in caso di candidati
provenienti da paesi extracomunitari, di VALIDO PERMESSO
DI SOGGIORNO.

I/Le candidati/e in possesso dei requisiti di ammissibilità
sosterranno una prova di selezione suddivisa in tre momenti:
1. test scritto: Prova scritta a risposta multipla comprendente

domande di cultura generale (peso 30%) e di conoscenze
tecnico specialistiche relative al settore di riferimento
(peso 70%) – attribuzione punteggio fino a 40;

2. prova orale: Costituita da un colloquio motivazionale, di
cultura generale (peso 30%) e tecnico specialistico relativo
al settore di riferimento (peso 70%) – attribuzione fino a
60 punti.
I/le 40 candidati/e che nella somma dei punteggi delle
due prove precedenti avranno conseguito i punteggi più
alti, avranno accesso alla fase di:

3. preorientamento,  consistente in una simulazione d’aula
della durata di  25 ore in 5 giorni lavorativi in cui, oltre ad
essere socializzate le modalità, i contenuti e gli scopi del
percorso formativo, sarà verificata la motivazione e la
capacità a stare in gruppo di ogni singolo/a candidato/a
attraverso le simulazioni, esercitazioni e prove di gruppo.

A conclusione del preorientamento sarà redatta la graduatoria
finale per determinare i  n. 22 candidati che accederanno
direttamente al corso. Il posizionamento in graduatoria deter-
minerà l’accesso in qualità di titolare o di uditore.
A tutti i partecipanti sarà rilasciato un attestato di frequenza
della fase di preorientamento
E’ d’obbligo, da parte degli stessi candidati, annotare le date
delle prove di  selezione senza alcuna responsabilità da parte
della Associazione Apeiron per eventuali disguidi.

GRADUATORIA FINALE:
I risultati della selezione, la graduatoria degli ammessi al corso
e le date di inizio attività corsale saranno affisse dopo 72 ore
dall’avvenuta selezione presso la sede dell’UOC- Unione degli
Operatori della Comunicazione in Campania  sita in Napoli,
alla via S.Maria a  Cappella Vecchia, 11 e pubblicati sul sito
www.associazioneapeiron.it.

ORARIO SVOLGIMENTO CORSO DI FORMAZIONE:
Tutti i giorni dal lunedì al venerdì secondo un calendario che
sarà stabilito a discrezione della Associazione Apeiron.
Le attività corsuali avranno la durata giornaliera di 6 ore (08.00
– 14.00 mattino) e/o di 5 ore (15.00 – 20.00 pomeriggio).
Per l’organizzazione della fase di stage si rimanda ad una
successiva comunicazione che sarà concordata con le aziende
ospitanti.
E’ consentito un numero di ore di assenza, a qualsiasi titolo,
pari al 20% del monte ore totale previsto. Gli allievi che supere-
ranno tali limiti perderanno automaticamente il diritto a partecipare
al percorso formativo. La frequenza è obbligatoria.

INDENNITÀ ORARIA ALLIEVI PER PERCORSO
FORMATIVO (sono esclusi gli uditori):
A tutti gli allievi, ad esclusione degli uditori,  sarà riconosciuta
una indennità di frequenza oraria pari ad euro 2,07, ed il rimborso
giornaliero per le spese di viaggio, effettivamente sostenute e
documentate, secondo la normativa vigente.

CERTIFICAZIONE RILASCIATA:
Sono ammessi alle valutazioni finali gli allievi che abbiano
frequentato almeno l'80% delle ore formative. Al superamento
dell’esame sarà rilasciato un attestato di QUALIFICA PROFES-
SIONALE valido ai sensi della L. 845/78.

Il presente Bando può essere scaricato dal sito www.regione.campania.it o dal sito www.associazioneapeiron.it
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